COMUNE DI GROTTERIA

(prov. di Reggio Calabria)
dek ok kK *
Piazza Nicola Palermo - C.A.P. 89043 - Tel. 0964/53195 - Fax 0964/53363
- C.F. 00282690809

Prot. N 9359
IL SINDACO

PREMESSO che in data 1 Aprile 2008 & stati collocato a riposo il il Responsabile
dell"ufficio tecnico comunale di questo Ente:

Che, in seguito a tale pensionamento ., questo Ente si & venuto a trovare improvvisamente
privo di una importante figura professionale di Responsabile dell"ufficio tecnico . per cut si
¢ ritenuto, per ovviare alla siuazione | necessario provvedere in merito. nelle more
dell’espletamento dei procedure concorsuali | al fine di garantire la normale efficacia ed
efficienza dell’azione amministrativa, individuare un  professionista  in  possesso
dell'appropriata qualificazione, capaciti e competenza professionale a cui affidare I'incarico
di responsabile gestionale del citalo Settore fino al perdurare del} assenza del responsabile di
" ruoio .

CONSIDERATO che T'art. 22 commi 7 ¢ § del vigeme regolamento comunale
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi stabilisce limiti, criteri € modalita per la stipula di
contratti a tempo determinato per il conferimento dell’incarico di responsabile di servizio:

CONSIDERATO che per quanto sopra, questo Comune, privo di posti dirigenziali. pud

~ stipulare contratti di cui all’art. 110 comma ] del Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto
2000 con i limiti, i criteri e le modalita previsti dall’art. 22 del vigente regolamento comunale
sull’ordinamento degli uffici e servizi nonché per come previsto dallart. 76 dello Statutu
Comunale:

Viste che con delibera della Giunta Comunale n® 55 del 15 aprile 2008 . dichiarata
immediatamente esecutiva per le motivazioni espresse si ¢ stabilito di conferire incarico a
tempo determinato. con contratto di lavoro pari a 36 ore settimanali. in posizione giuridica ed
economica D1 del vigente CCNL. a collaboratore professionale esterno con incarico affidato al
sensi dell’art 110 comma 1° e 2° del D. Lgs 267 /2000 di Responsabile del Settore ufficio
tecnico con conseguente attribuzione di Posizione Organizzativa previa comparazionc 1ra
diversi curricula raccolti atraverso I avviso pubblico di selezione. ai sensi dell’art. 110 —
comma 1 — del dlgs.vo nr. 267/00 e si & approvato | avviso pubblico di selezione per
I"assunzione a tempo determinato. di un Funzionario - categ. D - posizione economica di
accesso D1 - profile professionale D1 ai sensi dell"art. 110 — comma | — del d.lgs.vo nr. 267/00
responsabile del Settore ufficio tecnico con conseguenie attribuzione di Posizione Organizzativa



Visto che a seguito pubblicazione del bando all’albo pretorio del comune e dei comun
limitrofi nonché sul sito Internet del comune entro il giorno 30 aprile 2008 . data di scadenza
del bando . sono pervenute le seguenti domande :

umero protocollo data Cognome Nome laurea
2155 del 24/04/08 Carlino Pasquale Ingegneria elettromica
2188 del 28/04/08 Barbiero Domenico Architettura

i 12192 del 28/04/08 Certoma Tommaso Architettura

! 2227 del 29/04/08 Chiarello Pietro Architettura

) 2230 del 29/04/08 Sacca Lucia - Architettura

3 2231 del 29/04/08 Barbiero Giuseppe Ingegneria Meccanica

7 2241 del 30/04/08 Varacalli Massima Ingegneria Civile

8 2242 del 30/04/08 Galluzzo Gianfranco Ingegneria Civile

9 2243 del 30/04/08 Galluzzo Damelc Ingegneria Civile

Accertato che la domanda protocollata al n° 2310 del 05/05/08 dell"architetto Campo Danilo
non pud essere accolta in quanto & pervenuta oltre il termine stabilito nel bando del 30 aprile
2008:

ACCERTATO che spetta al Sindaco, individuare 1 responsabili di uffic e/o servizi previsti da
particolari disposizioni legislative o regolamentari, e l'incarico pud essere conferio a
collaboratori professionali esterni con incarico affidato ai sensi dell’art 110 comma 19 e 2°
del D. Les 267 /2000 in possesso di idonea professionalita esperienza ed adeguata qualifica
funzionale in relazione alle mansioni affidate.

Che gli incarichi sono fiduciari e vanno conferiti in base al criterio detla competenza
professionale, previa comparazione tra diversi curricula raccolti. tenendo conto  delle
caratteristiche dei programmi da svolgere per i posti vacantl & soggetti che debbono
possedere i requisiti richiesti dalle norme regolamentari ¢ dalle vigenti disposizion
contrattuali per ia qualifica da ricoprire.

VISTO I'an. 107 del D.L.vo 18.08.2000. n.267. che ha introdotio il principio della distinzione
dei poteri demandando agli organi politici il potere di indirizzo e controllo ed ai dipendenti il
potere gestione amministrativo : '

VISTO I'art. 109. comma 2.de! D.L.vo 18.08.2000. n.267. il quale prevede espressamente
che per i Comuni privi di figure dirigenziali. le funzioni di cui all’art. 107. commi 2 e 3.
possono essere attribuite. con provvedimento motivato del Sindaco. ai responsabili degli
uffici o dei servizi. indipendentemente dalla loro qualifica funzionale ricoperta. in deroga a
ogni diversa disposizione: .

VISTO l'art. 22 de) vigente regolamenio comunale di organizzazione degh uffici e dei
servizi, il quale prevede che con provvedimento motivato del Sindaco siano conferite le
responsabilita di servizi o uffici, in relazione agli obiettivi indicati nel programma dcl

Sindaco:

Visto che ai sensi della Circolare n° 3 del 19 marzo 2008 la Presidenza de! Consiglio Dei
Ministri Dipaniimento della Funzione Pubblica . I'incarico in oggeito a tempo determinato ¢
escluso dal regime di cui all’art 36 comma I del D. Digs 165/2001 cosi come modificato dalla




legge finanziaria 2008 n° 244 del 24 dicembre 2007. rientrando nella tipologia di incarichi per
organi di direzione:

Esaminati i curriculum presentati dai sopra indicati professionisti comparati gl stessi . fenuto
conto delle necessita dell’ente locale si ritiene opportuno individuare quale Responsabile dcl
servizio Tecnico Ving. Meccanico Barbiero Giuseppe nato a Loeri 11 29/02/1980 e iv1
residente in Contrada Pirgo n° 139 . il quale oltre ad essere in possesso dei requisitl soggestivi
necessari per |'affidamento dell'incarico . & in possesso di idonea esperienza ncl campao
progettuale-,

RITENUTO. stante limportanza e la strategicita del settore mteressalo procedere  alla
assegnazione del i relativi incarichi dirigenziali:

DATO ATTO che per la nomina di tale figura da operars] sempre a tempo determinato al sensi
del succiato art. 110 . comma 1 e 2 . D..lgs 267/2001, si & ritenuto di individuare nel settore
Ufficio tecnico la persona avente i previsti requisiti di capacita e protessionalia.

RITENUTO:

Di dover fissare per il nominando Responsabile del Servizio , quali obbiettivi generall
T'obbligo di assicurare la legalita. efficienza ed efficacia al programmi ed agli indirizzi
formulati dagli organi istituzionali tramite ghi strumenti di programmazione { bilancio
pluriennale, annuale e Piano economico di gestione)

Di dover stabilire che tali obbiettivi formino oggetto dello schema di contratto di dintto
pubblico che andra a sottoscriversi tra il Responsabile del Settore Ragioneria e i nominando
Responsabile, :

Visto art 22 del regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e seTVIZI

* VISTO I'art. 109 D.Lgs 267/2000:

DECRETA

Di nominare quale responsabile di servizio Ufficio tecnico - Servizio Lavori Pubblici-
Urbanistica — Servizi Esterni . I’ing. Meccanico Barbiero Giuseppe nato a Locti il 29/02/1980
e tvi residente in Contrada Pirgo n® 159 per i motivi sopra detti . affidando allo stesso. nel
contempo. i compiti. compresa "adozione degl atti che impegnano 1" AmMminisirazione verse
I'esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli Organi di governo. previsti
dall’art. 107 del D.L.vo 18.08.2000. n. 267 e relativi al Servizio

Di fissare la decorrenza del presente provvedimento dal 12 Maggio 2008 ¢ fino alla data dl
11 maggio 2010, con la previsione di una verifica. fermo rtestando  che l'interruzione
anticipata dell’incarico potra essere disposta. con provvedimento motivato. quando il Invello
dei risultati conseguiti risulti inadeguato nonché anche per il solo venir meno del rapporto di
fiducia nonché in caso di recesso delle parti dandone disdetta almeno 15 giomi prima. Resta



inteso che il presente contratto si concludera automaticamente allo scadere del mandato del
Sindaco. qualungue sia la causa che ne abbia determinato la cessazione anche an Kipata,

Di dare atto che tratiasi conferimento di incarico a tempo determinato con contratio di lavoro
pari a 36 are settimanali in posizione giuridica ed economica D1 del vigente CONL.

Di disporre che il presente provvedimento venga notificato all” interessato raccomandata con
ricevuta di ritorno. venga reso pubblico mediante affissione all'Albo Pretorio da effettuarsi
entro 5 giorni dalla data di adozione ¢ per la durata di 15 giorni e che copia dello stesso st
comunicato formalmente al Segretario. al Revisore dei Conti . # clascun Asscssore ed ai
capogruppo Consibari

Grotteria . 11 05/05/2008




